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Abstrakt:

Ziaci zakladnych a strednych k6l st podporovani pri volbe svojho budiceho povolania
kariérovymi poradcami, ktorych mézu najst’ povacsine priamo na svojej skole v rolach skolskych
psycholdgov, vychovnych poradcov ¢i specialnych pedagdgov. K institdciam, na ktoré sa mozu
Ziaci obratit' v pripade hladania kariérového poradenstva, mozno zaradit’ Centra pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie ¢i Informacné centra mladych. Niektoré Urady prace
socialnych veci arodiny poskytuju preventivne skupinové poradenstvo priamo na $kolach.
V clanku sa zameriavame na r6zne online pomocky, ktoré moézeme na slovenskych zakladnych
a strednych Skolach pouzit' pri praci so ziakmi pri vybere ich buduiceho Studia Ci povolania.
Tieto online nastroje su napomocné kariérovym poradcom najma v aktualnej situacii, kedy
pandémia COVID-19 neumoznuje osobny pristup ku klientovi (v nasom pripade k Ziakovi)
a coraz viac su uprednostnované prave online nastroje poradenstva.

Klacové slova: pandémia COVID-19; online pomocky kariéroveho poradenstva; Ziaci
zakladnych a strednych $kél; budice povolanie

Abstract:

Primary and high school students are supported in choosing their future careers by career
counselors, who are mostly available directly at their school as school psychologists,
educational counselors or special needs pedagogues. Institutions that can offer career
counseling also include the Centres for Educational and Psychological Counselling and
Prevention or The Youth Information Centre. Some Offices of Labour, Social Affairs and Family
also provide school-based preventive group counselling programs. In this article, we focus on
various online tools that are used at Slovak primary and high schools when working with
students in choosing their future studies or professions. These online tools are helpful to career
counselors, especially in the current situation where the COVID-19 pandemic does not allow a
personal approach to the client (in our case the student) and online counseling tools are
increasingly preferred.

Keywords: COVID-19 pandemic, online career guidance tools, primary and high school
students, future profession
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Uvod

Mnoho Ziakov Casto Celi problémom pri rozhodovani sa o svojej kariére, kedze existuje velké
mnozstvo ponukanych moznosti, do rozhodovania vstupuju viaceré faktory a takisto sa
s rozhodovanim spaja neistota v aktualnych vs. buducich informaciach o svete prace (Amir &
Gati, 2006; Gati & Amir, 2010). Napriek tymto tazkostiam, ktoré kariérove rozhodovanie syti,
existuje odborna pomoc, ktorou sa da zo spleti takychto problémov vykluckovat — kariérove
poradenstvo. Kariérové poradenstvo ma svoje vyhody - mozno ho vykonavat skupinovou Ci
individualnou formou, ale aj osobne ¢i distancne, dokonca aj kombinovane (Bekova et al., 2014).
Trend poskytovania poradenskych sluzieb nabral rozmer fungovania v online prostredi uz
davnejsie, kedy sa stali pouzivanejsimi telefonické rozhovory (linky pomoci) ¢i webové sluzby
(Vendel, 2008). Dnes uz najdeme aj novodobé internetové poradne ¢i moderné online chaty,
ktoré vSeobecne ludom prinasaju moznosti [ahsieho pristupu k online poradenstvu.

V sucasnosti, v obdobi pandémie COVID-19, kedy sa viaceré skolské institucie opieraju najma o
distancnu formu vzdelavania, je dodlezité sustredit pozornost na online sluzby kariérového
poradenstva, ktoré su dolezité najma pre zZiakov zakladnych a strednych $kdl. KedZe prave
v tomto obdobi nie je mozné realizovat pravidelné ,Dni otvorenych dveri (DOD)” na skolach Ci
konat veltrhy skdl, je dolezité obratit sa na mozné cesty pri volbe svojho buduceho vzdelavania
Ci povolania v online priestore. Mnohé institicie pocas pandemickej situacie pochopili potrebu
online DOD aj veltrhov, o ¢om sveddi ich snaha realizovat tieto podujatia aspon v online forme.

Kto poskytuje kariérové poradenstvo na Slovensku?

Pre Ziakov zakladnych a strednych $kdl poskytuju sluzby poradenstva a prevencie (vratane
sluZieb zaoberajucich sa kariérovym vyvinom ziakov) Centrd pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie (CPPPaP). Tieto zariadenia poskytuji odborné poradenske sluzby
bezplatne detom, mladezi, ich rodicom, ich rodine, ale aj pedagogickym zamestnancom Ci
zamestnancom skolskej spravy (Bekova et al., 2014). V rezorte Skolstva poskytuju kariérové
poradenstvo bezplatne Ziakom aj vychovni poradcovia na skolach, skolski Specialni
pedagodgovia Ci Skolski psycholdgovia.

Podla Gatiala (2017, s. 61): ,Podpora schopnosti kariérového rozhodovania Ziakov by mala patrit
k primarnym Uloham Skolského psycholéga. Prax nam ukazuje, Ze ide ojednu zo
zanedbavanych oblasti.” Vtomto kontexte mozno spomenut, ze aktualne na Slovensku
prebieha narodny projekt s nazvom ,Pomahajice profesie v edukéacii deti a Ziakov II.”, ktory
umoznil zakladnym a strednym Skoldam obsadit 3 011 pracovnych pozicii — Skolskych
psycholégov a pedagogickych asistentov Ci asistentov ucitelov (blizSie Metodicko-pedagogické
centrum, 2020). Tento projekt by tak mohol otvorit cesty pre rozlozenie sil poradenskych
sluzieb a prispiet tak k vacSiemu venovaniu sa aj kariérovému poradenstvu na skolach.

V neposlednom rade pod zastitou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a sportu Slovenskej
republiky (MSVVaS SR) moZno spomenut aj detské informacné centrd, dnes znadme ako
Informacné centra mladych (ICM), ktoré sa snaZia poskytnut podporu Ziakom pri vybere
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budiceho povolania a odkazuju aj na pracu s vyssie spominanymi odbornikmi pri vybere
buduiceho povolania ¢i pri vybere skoly (Centrum vedecko-technickych informacii SR, 2020).

Najvyznamnejsou instituciou, ktord usmernuje poradenské zariadenia a zastreSuje tvorbu
Standardov karierového poradenstva na Slovensku, je Vyskumny dstav detskej psychologie
a patopsycholdgie (VUDPaP). Svoju funkciu vykonava pre potreby kariérového poradenstva
prave prostrednictvom réznych narodnych projektov ¢i projektov Eurdpskej unie (Bekova et al,
2014). Medzi posledne takéto projekty mozno zaradit napr. narodny projekt KomposyT —
Digitdlna platforma komplexného poradenského systému ¢ narodny projekt Standardy -
Standardizdciou systému poradenstva a prevencie k inkluzii a tuspesnosti na trhu prdce (VUDPaP,
2020).

Okrem rezortu Skolstva sa kariérové poradenstvo uplatiuje aj v rezorte prace, konkrétne na
Uradoch prdce, socidlnych veci a rodiny (UPSVaR) v kazdom okresnom meste. Aj v tomto
pripade je poskytované bezplatne nezamestnanym alebo aj ziakom na skolach ako preventivne
poradenstvo. Aj tu sa mozu obratit ziaci po skonceni strednych skol. Kariérovemu poradenstvu
sa mozu venovat aj rézne neziskové organizacie Ci zdruzenia ako napr. Zdruzenie pre kariérové
poradenstvo a rozvoj kariéry (blizSie https://rozvojkariery.sk/), a teda celkovo mozno povedat,
Ze kariérovym poradenstvom sa zaobera verejny aj sukromny sektor (Vendel, 2008).

Nemozno nespomenut’ aj Centrum Euroguidance na Slovensku (Euroguidance, 2017), ktoré je
sUcastou celoeurdpskej siete umoznujucej vzajomnu insSpiraciu medzi poradenskymi systémami
v jednotlivych krajinach a podporuje vyuZzivanie prikladov dobrej praxe. Okrem tychto funkcii sa
zaobera aj podporou mobility Studentov v Eurdpe.

Potreba kariérového poradenstva online

KedZe v predchadzajucej Casti sme ozrejmili, kde mozu najst’ Ziaci zakladnych a strednych kol
pomoc v kariérovom rozhodovani, otvarame teraz oblast” dostupnosti pomocok kariérového
poradenstva v online priestore. Ako sme uz avizovali v Uvode prispevku, dnes nie je mozné
(nielen) na slovenskych Skolach organizovat DOD ani veltrhy $kol, a tak mnoho kariérovych
poradcov, ako aj mnoho Ziakov, hlada dnes informacie predovsetkym na internete. V case
tvorenia nasho prispevku (februar 2021) mame na Slovensku dokonca eSte stale platné
nariadenie ministra Skolstva Grohlinga, ktory rozhodol o preruseni prezencnej vyucby na
vsetkych strednych skolach, ako aj na druhom stupni zakladnych $kél, a to s platnostou od
26.10.2020 az do odvolania ako opatrenie pre znizenie Sirenia koronavirusu (MSVVaS SR, 2020).
Aj preto hladame cesty, ktoré mézu dnes a aj v budlcnosti vyuzit Ziaci pri vybere svojho
budlceho kariérového posunu a zodpovedat si na otazky typu: Kam na strednu? Kam na
vysoku? Pracovat ci Studovat? Preco studovat? atd.

Zdovodnenie vybranych online pomocok kariérového poradenstva

Z nasho prieskumu webovych stranok na Slovensku usudzujeme, Ze online pomodcok
kariérového poradenstva je u nas maélo. Existuje niekolko online nastrojov, ktoré su pouzitelné
v praktickej rovine, no o ucelenych programoch by sme mohli hovorit len tazko. Niektoré sice
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sU sucastou komplexnych programov, avsak tie su urcené skor pre kariérovych poradcov, a tak
len scasti poskytuju priame zdroje pomoci pri kariérovom poradenstve Ziakom.

Do prispevku vyberame také online zdroje kariérového poradenstva, ktoré prindsaju osoh
najma ziakom vich kariérovej zivotnej ceste. Medzi inkluzivne kritéria sme zaradili lahku
dostupnost’ k zdroju cez internet (online), moznost kedykolvek sa k online zdroju vratit,
a predovsetkym, musel byt ziakom umozneny otvoreny pristup k tymto zdrojom. Naopak
k exkluzivnym, resp. vyradovacim kritériam, sme zaradili vSetky online sluzby poskytované
priamo kariérovym poradcom, Cize vsetky sluzby, ktoré nemdzu byt vykonavané samotnym
klientom, resp. ziakom osamote.

Online pomocky kariérového poradenstva

Pre Ziakov zakladnych 3$kél vznikol online program kariérového poradenstva s nazvom
Virtudlny kariérny poradca (2020), ktory zaloZila Nadacia Volkswagen Slovakia. Ziaci si tu
mozu online vyskdsat' vytvorit' svoju vizitku, spoznat svoje silné a slabé stranky, spoznat
samého seba a otestovat sa kariérovym testom, ktory im pomdze vybrat ich budice povolanie.
Pre mladych ludi je napomocna aj dalsia neziskova online platforma s nazvom Zmudri (2020),
vdaka ktorej maju stredoskolaci pristup k metodickym videam na rézne uZitocné témy ako
napr. kritické myslenie, financna gramotnost, vyber vysokej skoly, zvladanie stresu a iné.

V ramci projektu KomposyT (2020), ktory realizoval VUDPaP, vzniklo niekolko interaktivnych
Casti pre zZiakov: napr. poradenska hra Semafor. Vdaka tejto dotaznikovej hre, vychadzajucej
z Hollandovho testu osobnosti RIASEC, moéze ziak zistit, aky kariérovy typ (realisticky,
intelektualny, socialny, konvencny, manazérsky, umelecky) ho najviac vystihuje. Daldim
prikladom online zdroja kariérového poradenstva v ramci projektu KomposyT (2020) je hra
Vyberam si povolanie, ide tiez o dotaznikovl formu hry, prostrednictvom ktorej moze ziak
zistit, ktora oblast’ povolani je mu najviac blizka (praca so slovami, umelecka cinnost, fyzicka
praca, skimanie a veda, Uradovanie a kontrola, obchod a manazment, praca s ludmi, praca
v oblasti IT).

V ramci projektu Erasmus+ vznikol Job Labyrinth (2016), je to hra s obsahom kariérového
poradenstva, vhodna pre mladsie deti. Dobrym online nastrojom je aj osobnostny dotaznik na
principe Meyers-Briggs MBTI — Na akt pracu sa hodis? (Emiero, 2021). Na internetovej stranke
sa nachadzaju dve verzie dotaznika, jedna kratsia, druha dlhsia pre presnejsie vyhodnotenie.
Dotaznik si mozu vyplnit starsi Ziaci online a sluzi ako orientacny nastroj, s ktorého vysledkami
mozno dalej pracovat v poradenskom procese. Napomocnou pre deviatakov, mbze byt
aplikacia Porovnanie nezamestnanosti absolventov strednych skol v odboroch vzdelania
(Aplikacia AMN, 2013), ktord umoznuje ziakom zistit po zadani Udajov Skoly, o ktord maju
zaujem, ake Studijné odbory sa v danej Skole otvaraju, aka je uplatnitelnost absolventov danej
skoly atd. Nevyhodou tejto aplikacie su Udaje z roku 2013, z ktorych do vyhodnotenia Cerpa.
Odporucali by sme ich aktualizovat.

Narodné kariérne centrum SK (2020) poskytuje Ziakom pomoc pri vybere dalSieho Studia,
zorientovat sa na trhu prace, ako aj pripravit sa do zamestnania. Pomoc deviatakom sa odraza
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v poskytovani prehladu strednych skol v podobe videoportalu. Pri poskytovani pomoci pre
stredoskolakov, okrem toho, Ze organizuje za normalnych okolnosti veltrh prace ¢i vystavy
vysokych $kdl v 6 regidnoch Slovenska, disponuje na svojej stranke aj online Casopisom pre
stredoskoldkov — Kam po strednej, ktory obsahuje praktické informacie o $tudiu na vysokych
skolach, ako aj informacie o pracovnych prileZitostiach pre absolventov. Jeho printovéa verzia je
dokonca distribuovana na vsetky stredné skoly Slovenska.

Zdruzenie pre kariérové poradenstvo arozvoj kariéry (2015) ponuka cestu kariérového
poradenstva viacerym typom o0s6b — pracujucim, nezamestnanym, ziakom a Studentom,
absolventom, rodicom, firmam, personalnym a HR agentdram, ¢i inym institiciam. Na svojej
stranke tymto jednotlivym kategoriam [udi ponuka mnozstvo informacii, ktoré zdruzuju doélezité
informéacie zviacerych zdrojov a poskytuju tak potrebny prehlad pre jednotlivcov. Pri
oboznameni sa s kategoriou Ziaci a studenti sme zistili, ze stranka odkazuje aj na hry projektu
KomposyT, ktoré sme uz spominali vyssie (napr. Semafor). Okrem toho poskytuje Ziakom
a studentom pomdcky pri volbe budiceho Studia a orientovani sa na svojej kariérovej ceste,
ako napr. materialna pomocka — Co je pre mria v mojej prdci délezité? Aké si moje profesijné
hodnoty? — material je mozné vytlacit a moze s nim Ziak pracovat.

V susednej Ceskej republike taktie? funguju online podporné programy pre kariérové
poradenstvo, dobrym prikladom je aplikacia Co umim (2014) pre zakladné skoly a aplikacia
Salmondo (2019) urCena prevazne pre stredné skoly. Aplikdcia Salmondo zdruzuje
psychologické testy a dotazniky, na zaklade ktorych m&zu Ziaci spoznat’ seba samého, databdzu
$kol a povolani, kde mdzu ziaci najst’ potrebné informacie o moznostiach studia, ktoré sa pre
neho hodia a pldnovac dalsich krokov, vdaka ktorym moze ziak dosiahnut’ svoj ciel pracou na
sebe.

Online zdroje kariérového poradenstva, ako aj rézne projekty zamerané na kariérové
poradenstvo mozno najst’ aj v oblasti rezortu prace. Klientami v tomto pripade uz nie su len
Ziaci, Studenti Ci absolventi, ale vSetci nezamestnani v akomkolvek veku. Za online zdroj
kariérového poradenstva, ktory poskytuje UPSVaR v spolupréaci s MPSVaR SR a organizaciou
TREXIMA Bratislava, spol. s r.o. (Kariérové poradenstvo, 2010), mozno povazovat Integrovany
systém typovych pozicii (ISTP, 2013), znamy dnes ako Internetovy sprievodca trhom préace
(ISTP, 2020). Integrovany systém typovych pozicii (Mosty inkluzie, 2015) obsahuje nastroje, ktoré
zjednodusuju a zefektiviiuju komunikaciu na trhu prace, je to bezplatna internetova aplikacia,
ktora zdruzuje tieto nastroje:

a) Kartotéku typovych pozicii (KTP) — databaza informécii o pracovnych poziciach na trhu
prace na Slovensku,

b) Analyzu individudlneho potencialu (AIP) — samoobsluzny poradensky nastroj
obsahujuci sériu dotaznikov ohodnocujucich kvalifikaciu, osobnost a zdravotny stav,

c) Kariérové planovanie (KP) — samoobsluzny poradensky nastroj umoznujuci
zhodnotenie predpokladov na kvalifikovany vykon danej pozicie, taktiez tvoreny
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z viacerych dotaznikoch zaoberajucich sa vzdelanim, osobnostnymi ¢rtami uchadzaca,
ako aj jeho zdravotnymi obmedzeniami, kompetenciami a inym,

d) Projekt svet prdace — multimedialna encyklopédia pracovnych pozicii, ktorej
sprievodcami su slovenski moderatori Adela Vinczeova Banasova a Matej Sajfa Cifra,
predstavujucich zabavnou formou 35 pracovnych oblasti zahffajucich 900 pracovnych
pozicii (Mosty inkldzie, 2015).

Okrem ISTP existuju aj ine kariérové programy, ktoré sa venuju nezamestnanym a ich
kariérovemu vyvinu. Medzi takéto kariérové programy mozno zaradit napr. ,poradensky projekt
50+", realizovany zdruzenim K.A.B.A. Slovensko, ktory sa sustredil na pomoc nezamestnanym
vo veku viac ako 50 rokov (blizsie Kariérové poradenstvo, 2010).

Na zaklade rozhovoru s odbornickou Mgr. Mariou JasSovou (osobna komunikacia, 28.02.2021),
ktorda momentalne pdsobi ako odborna riesitelka vo Vyskumnom Ustave detskej psychologie
a patopsycholdgie, dopihame aj dalsie internetové zdroje, ktoré mézu byt uzitocné kariérovym
poradcom v praxi:

(1) www.povolania.sk — interaktivny program - dotaznik zaujmov,
(2) www.pozicie.sk — interaktivny informacno-poradensky program — cesta k povolaniu,
(3) www.trendyprace.sk — uplatnenie absolventov vysokych skal,
(4) www.dualnysystem.sk — oboznédmenie sa s dualnym vzdelavanim,
(5 www.corobim.sk — videa o profesiach,
(6) www.pppknm.sk/test.php — testy typologie osobnosti,
(7) www.sustavapovolani.sk — register povolani a poZzadovanych kompetencii,
(8) www.proskoly.cz/sk - test volby povolania,
(9) www.comdi.cz - testy (spoplatnené, niektoré zdarma).
Prinosy a nedostatky online pomocok kariérového poradenstva

V minulosti neboli online programy pre kariérové poradenstvo dostatoCne rozvinuté, ani
vyuzivané, no ukazuje sa velka snaha kariérovych poradcov z viacerych oblasti o rozvoj a hlavne
dostupnost’ takychto programov pre ziakov zékladnych aj strednych $kél. Z mnohych
rozhovorov so ziakmi prichadzajucimi na vysoké Skoly casto vyplyva, ze na ich zakladnych i
strednych Skolach sa nevenovala pozornost kariérovému poradenstvu, nikto ich nesprevadzal
ich kariérovou cestou alebo sa venovali kariére na skole len okrajovo. Radi by sme tento
nedostatok odstranili ato najma zvysovanim povedomia o tychto online pomdckach
kariérového poradenstva, ktoré mézu prist’ Ziakom vhod.
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Tabulka ¢.1: Prehlad online pomécok kariérového poradenstva pre Ziakov ZS a SS

Nazov online Strucny popis pomdcky a priamy odkaz na fu Pre koho Poplatok
pomdcky vhodné
Virtuainy kariérny | tvorenie vizitiek, spoznanie svojich silnych a slabych stranok, Fiaci 25 zdarma
poradca spoznanie seba samého, otestovanie kariérnym testom
http://www.vedomostne-ostrovy.sk/ostrov/#/karierne-
poradenstvo
Zmudri metodické vided na rdzne témy — kritické myslenig, finanéna Fiaci 55 zdarma

gramotnost, vyber vysokej Skoly, zvlddanie stresu atd.
https://zmudri.sk/p/home#section-about-project

Semafor poradenska hra na zistenie kariérového typu Fiaci 75, 55 zdarma
hitps://www.komposvt.sk/pre-ziaskov/poradenske-hry/semafor

Vyberam si poradenska hra na zistenie vhodnej oblasti povolani Fiaci 75, 55 zdarma

povolanie hitps:/fwww.komposyt.sk/pre-ziakov/poradenske-
hry/vyberam-si-povolanie-digitalna-verzia

Job Labyrinth hra s obsahom kariérového poradenstva Fiaci 25 zdarma
http://fjoblab.cnos-fap.it/

Na aku pracu sa osobnostny dotaznik v kratkej alebo dlhej verzii Fiaci 75, 55 zdarma

hodis? https:/fwww.emiero.sk/ftest/

Aplikacia AMN vybera na zaklade zvolenych kritérii strednd Zkolu a slii na Fiaci 25 zdarma

porovnanie nezamestnanosti absolventov strednych kol v
konkrétnych odboroch vzdelania
hitp://fweb.uips.sk/webaplikacief/Amn/

Videoportal videoportal poskytujici prehlad strednych £kél, ich priestorov, Fiaci 25 zdarma
strednych skal aktivit €i nazorov ich absolventov...

https://'www.koncimskolu.sk/kamnastrednu
Kam po strednej | €asopis pondka aktudlne informacie o moZnostiach tadia na Fiaci 55 zdarma
— casapis pre Slovensku aj v zahranidi, o aktualnych DOD, veltrhoch...
stredoskoldkov https://fwww.kamnavysoku.sk/casopis
Materidlna material zacberajlce sa profesijnymi hodnotami, je k dispozicii Fiaci 55 zdarma

pomicka: Coje k wytlageniu a pracovaniu s nim
pre mia v mojej | https://rozvoikariery.sk/wp-

praci déleZite? content/uploads/2017/08/Profesijne-hodnoty-ukazrka-z-
www.rozvojkariery.sk_.pdf
Co umim online aplikacia uréena pre mapovanie zruénosti deti, zameranie Fiaci Z5 zdarma

na silné stranky dietata, motivaciu, sebavedomie...
https://www.coumnim.cz/

Salmondo online aplikdcia zdrufujica psychologicks testy a dotazniky, Fiaci 5§ | spoplatnené
databazu 2kdl a povolani a planovaé daliich krokov (uhradza
https://www.salmondo.cz Zkola)

Integrovany internetova aplikacia obsahujuca kartotéku typovych pozicii, Fiaci 75, 55 zdarma

systém typovych | analyzu individualneho potencialu, karierové planovanie

pozicii a projekt svet prace

http:/fwww.nrozp-mosty.sk/zacielene-na/item/1014-
integrovan%CI%BDsystWC3 %A Mty povie C3%
BDchpoz%C3%ADCI%CI%ADWE2%80%33bezplatn

9% C3%B0Dpomocn%C3%ADKpraviCs %Al etk%C3%
BDchnatrhuprié$C3%Alce.html

Velkym prinosom takychto online pomdcok karieroveho poradenstva je prave ich dostupnost
online priamo ziakom, ktori ich mo&zu vyuZivat z pohodlia domova, najma v aktualnej
pandemickej situacii. Vyhodou je aj bezplatnost tychto pomdcok, nakolko Ziaci nedisponuju
vlastnymi financiami. Rovnako je vyhodou moznost' vyuzitia tychto online pomdcok nonstop,
Cize kedykolvek si na ne najde Ziak cas. Vyhodou tychto online pomdcok je v neposlednom
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rade aj to, Ze vacsina z nich je volne dostupna priamo samotnym Ziakom, ¢o umoznuje ich
vyuzitelnost aj bez pomoci kariérového poradcu. Na jednej strane moZzno povazovat za
vyhodné, Ze Ziak nepotrebuje pri manipulacii s tymito online pomdckami pritomnost
kariéeroveho poradcu, no na druhej strane treba mysliet” aj na to, ze tieto samo-administrované
online nastroje nemusia byt bez podpory poradcu také efektivne.

V tejto suvislosti tak mozno plynulo nadviazat aj na nedostatky ¢i nevyhody tychto online
pomdcok kariérového poradenstva. Ak by ich vyuzivali Ziaci osamote, nemuseli by dospiet
k spravnej interpretacii vysledkov. Je tak v zaujme ziaka, ¢i navrhované online nastroje vyuzije
len k urobeniu si vlastnej mienky o sebe samom, ¢i vyuzije moznost profesionalnejsieho
pristupu a kontaktuje aj kariéroveho poradcu. Druhl mozZnost povazujeme urcite za
efektivnejsiu, nakolko ma Ziak prilezitost' konzultovat® vysledky s kvalifikovanym odbornikom
a celkovo mu vie poskytnut' aj chybajuci nasledny poradensky proces. Aj podla Mgr. JasSovej
(osobna komunikacia, 28.02.2021) su tieto online nastroje casto len zdrojom informacii, ktorych
integracia do procesu rozhodovania a planovania je narocnejsia a Casto vyzaduje spolupracu
s kariérovym poradcom. Podla nej su pre mnohych mladych ludi cisto online nastroje bez
nasledneho poradenstva neefektivnou intervenciou.

Zaver

Prehlad online pomdcok kariérového poradenstva, ktoré uvadzame v clanku, by sme radi
odportéali vyuzivat na zakladnych a strednych $kolach. Ziaci potrebuji spoznat samych seba,
svoje silné stranky, ¢o ich motivuje, ¢o ich naplifia a vybrat si ten spravny zivotny smer. Nie je
dnes samozrejmé, ze aky odbor Ziak vyStuduje, v hiom najde aj pracovné uplatnenie, a teda
zmena kariérovej cesty aj po Studiu nie je ni¢ nemozné, no urcite je efektivnejsie venovat vsetku
svoju snahu profesii, ku ktorej ma Clovek vztah. Tieto pomocky mozu byt odrazovym mostikom
pre ziakov na pripravnej ceste k hladaniu vysneného povolania za Ci bez pomoci kariérového
poradcu.
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